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DAS AUSLANDSPRAKTIKUM
WAR EIN SCHONES ABENTEUER

Svenja Rust aus Gross SZ hat an einem Austausch-
programm fiir Lernende teilgenommen. Die
18-Jdhrige empfing zuerst fiir drei Wochen einen
deutschen Kollegen, ehe es fiir sie mit ihm zu-
sammen nach Norddeutschland ging.

Schlaf war Mangelware. Denn Svenja Rust wollte die Zeit voll aus-
kosten. Ausruhen konnte sie sich wieder zu Hause. Die 18-Jahrige aus
Gross im Kanton Schwyz hat im Winter am Austauschprogramm
Erasmus+ Leonardo da Vinci fiir Berufslernende teilgenommen
und verbrachte wihrend eines Auslandspraktikums drei Wochen
in Norddeutschland. «Mein Austauschpartner war Max Kiel, ein
Schreinerlernender aus Havelberg, das liegt an der Elbe zwischen
Hamburg und Berlin. Man benétigt mit dem Zug je zwei Stunden
in die beiden Grossstddte», erzdhlt sie. «<Er kam zuerst drei Wochen
zu mir in die Schweiz, danach flogen wir zu ihm.»

Solche Auslandspraktika werden von Berufsschulen mit ihren Part-
nern angeboten. «Als ich von der Moglichkeit horte, wollte ich diese
wahrnehmen. Das Auslandspraktikum steht allen Berufslernenden
offen», erzdhlt Svenja Rust. Das Programm sei im Berufsbildungs-
zentrum Goldau noch relativ neu, was sie etwas gesptirt habe. Es
hatte einige Monate gedauert, bis sie den Termin fiir den Austausch

erhielt. «<Zu diesem Zeitpunkt war ich die einzige der Schreinerler-
nenden, die mitmachte.» Bereut hat sie es nicht.

EIN TOLLER GASTGEBER die Tischler-Ausbildung als Zweitlehre. Er ist wie ich im dritten
Mitte November letzten Jahres flog die Schwyzerin mit ihrem Aus- Jahr», erzdhlt die angehende Schreinerin. «Zuerst hatte ich etwas
tauschpartner nach Hamburg. Von da ging es mit dem Zug nach Respekt vor dem Altersunterschied. Aber Max ist ein toller Typ und
Kiel, einer Hafenstadt an der Ostsee, zu Max Kiels Familie. «<Wir hat sich grosse Miihe als Fremdenfiihrer und Gastgeber gegeben.
blieben tibers Wochenende dort, weil es ein Geburtstagsfest gab», Wir haben uns gut verstanden.» Nebenbei: Ausser im Stiden werden
erzdhlt sie. «Das war sehr schon, und ich wurde von allen nett emp- in Deutschland die Schreiner Tischler genannt.

fangen und aufgenommen.» Einen Tag spiter fuhren sie dann iiber Am ersten Tag ging es gleich in die Berufsschule in Stendal. Die
Hamburg nach Havelberg, wo Max wohnt und arbeitet. Er teilt sich Themen waren Fenster und Holzschdden. «Die Schreinerausbil-
die Wohnung mit einem Arbeitskollegen, und Svenja Rust wohnte dung in Deutschland unterscheidet sich von unserer», berichtet
bei ihnen in der WG. <Max ist bereits 27 Jahre alt und macht nun die Schwyzerin. «Die deutsche dauert nur drei Jahre, und der Unter-
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richt erfolgt blockweise. Und das erste Jahr ist in der Regel nur
Schule.» In der Schweiz tauche der Stoff tiefer in die Materie ein.

Die Deutschen wiirden zudem das CAD-Zeichnen nur oberfldch-
lich streifen und das Programmieren der CNC-Bearbeitungszen-
tren gar nicht durchnehmen. «Das hat mich verwundert, da diese
Themen doch zukunftstriachtig sind.» In der Schule sei sie gut mit-
gekommen, erzdhlt sie. Es gab auch gleich einen Test. Logisches
Denken hitte ihr dabei geholfen, da sie nur etwa die Hilfte des
Stoffs kannte. «<Die anderen Lernenden waren sehr nett, und ich
habe mich wohlgefiihlt.» Gewundert hat sie sich, dass der Unter-
richt schon am frithen Nachmittag zu Ende war. Insgesamt zwei
Tage lang besuchte Svenja Rust die deutsche Berufsschule.

vOom KLEIN- IN DEN GROSSBETRIEB

Dann ging es in den Ausbildungsbetrieb von Max, die Kiebitzberg-
Gruppe, die neben der Tischlerei Schiff- und Metallbau und Mineral-
werkstoff-Design anbietet und ein Hotel betreibt. «Fiir mich war es
eine Umstellung von einem kleineren Betrieb mit rund 15 Mitar-
beitenden in ein so grosses Unternehmen mit rund 100 Angestell-
ten zu kommeny, sagt Svenja Rust. «Die Arbeit in der Schreinerei
war jedoch dhnlich.» Insgesamt seien sie vier Lernende gewesen.
Neben dem Werkstattleiter, der fiir die Auszubildenden verantwort-
lich war, hitte sie jeden um Rat fragen kénnen. «Es waren aber
nicht alle Mitarbeitenden offen, die einen waren wortkarg, dafiir
waren die anderen umso herzlicher.»

Die Schweizerin arbeitete unter anderem an Mobeln fiir eine Pra-
xis und lernte ein neues Beschlagsystem kennen, das die Schublade
schliessen kann. Sie bediente zudem erstmals eine Korpuspresse
und durfte lackieren, was in ihrem Lehrbetrieb nicht gemacht
wird. Bei der Montage der Praxismobel war sie mit dabei und stell-
te fest, dass die deutschen Kollegen anders arbeiten. «In meinem
Lehrbetrieb passen wir alles ganz genau mit dem Handhobel an.
Was hier nur grob mit einem geraden Schnitt ausreicht. Hier
kommt mein Drang zum Vorschein, alles perfekt zu machen.» Be-
sonders gefallen hat Svenja Rust die Arbeit in der Mineralwerk-

Bild links: Svenja Rust mit
Austauschschreiner Max Kiel
auF einer Bootstour vor der
Elbphilharmonie in Hamburg.
Unten: einer der Plattenstander
aus schwarzem Mineralwerk-
stoff, den Svenja Rust im
Austauschbetrieb herstellte.

Bilder: PD

stoffwerkstatt. «Ich hatte zuvor noch nie mit Mineralwerkstoff ge-

arbeitet. Das war sehr interessant.» Sie durfte zum Beispiel Sockel
fiir Hausboote, die in der hauseigenen Werft gebaut werden, her-
stellen. «Zuerst wurden die Teile zugeschnitten, danach durfte ich
diese auf der CNC frdsen. Dann verklebte ich die Teile und schliff
sie. Der Werkstoff ist sehr vielfdltig, praktisch und leicht zu ver-
arbeiten.»

An einem anderen Tag lernte sie, den Mineralwerkstoff zu biegen,
und stellte aus dunklem Material Schallplattenstidnder her. «Die
Arbeit im Austauschbetrieb war interessant. Man merkte, dass es
in einem Grossbetrieb etwas anders lduft, irgendwie hierarchi-
scher», blickt sie zurtick. Ihr sagt es allerdings mehr zu, in einem
kleineren Betrieb mit familidrer Atmosphire zu arbeiten.
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Den Austausch mdéchte Svenja Rust nicht missen. Es sei toll gewe-
sen. «<Max hat sich total Miihe gegeben und mir nicht nur die Um-
gebung, sondern auch Hamburg und Berlin gezeigt. Wir waren
sehr oft unterwegs auf Sightseeing, in Restaurants oder auf Kon-
zerten. Es war toll. Es war mir deswegen egal, dass der Schlaf zu
kurz kam.»

MAX HAT ES IN DER SCHWEIZ GEFALLEN
Vor ihrem Aufenthalt in Deutschland hatten Svenja Rust und Max
Kiel die Rollen getauscht. Er wohnte fiir drei Wochen bei ihr und
ihrer Familie, ging mit ihr zur Schule und zur Arbeit bei der Kélin
AG in Einsiedeln SZ. «Auch ich habe ihm viel gezeigt von der
Schweiz. Wir hatten an den Wochenenden Luzern und Bern be-
sucht, waren auf dem Stoos wandern oder machten mit den Mo-
torrddern eine Tour iiber drei Pdsse.» Dem Deutschen sei beson-
ders aufgefallen, dass in der Schweiz der Arbeit- und Schulalltag
bis in den frithen Abend dauere. «Es gefiel ihm, dass man bei uns
als Lernender bereits viel Verantwortung erhdlt und selbststindig
arbeiten darf. Das wollte er seinem Chef auch vorschlagen», be-
richtet die 18-Jdhrige. <Max fand es auch toll, wieder einmal das
Familienleben zu geniessen und sich von meiner Mutter bekochen
zu lassen.»

So ein Auslandspraktikum kann die Schreinerlernende guten Ge-
wissens weiterempfehlen. Es sei eine schone Erfahrung gewesen.

AUSLANDSPRAKTIKA WERDEN vON
DEN BERUFSSCHULEN ORGANISIERT

Das Programm Erasmus+ wurde 1995 von der EU ins
Leben gerufen, um jungen Menschen wahrend der Aushil-
dung einen AuslandsauFenthalt zu erméglichen (Studen-
ten, OberstuFen-Schuler, Gymnasiasten). Das Forder-
programm FUr die BeruFsbildung heisst Leonardo da Vinci.
Organisiert werden die Auslandspraktika durch Berufs-
schulen, BeruFsverbande oder andere Organisationen,
wie Sara Marty, die Koordinatorin FUr Auslandspraktika
des BeruFsbildungszentrums Goldau (BBZG), mitteilt.

«ln unserem Fall wird das Praktikum in Zusammenarbeit
mit den Partnerschulen organisiert.» Bei Movetia, der
Schweizer Agentur zur Férderung von Austausch und
Mobilitdt im Bildungssystem, reiche man einen Projektan-
trag ein. Wenn dieser unterstitzt wird, wirden die Prak-
tika mit dem Forderbetrag Finanziert.

Am BBZG wurde 2020 eine Mobilitatsverantwortliche
bestimmt. Im Schuljahr 2021/22 wurden die ersten Prak-
tika durchgefFuhrt. Bisher hatten neun Lernende das An-
gebot in Anspruch genommen, zwei AuFenthalte seien
noch ausstehend. «Zudem hatten wir in diesem Schuljahr
auch noch ein Projekt der Motorradmechaniker, bei dem
die ganze Klasse nach Tschechien reiste», sagt Marty.

Am BBZC ist die Voraussetzung FUr Auslandspraktika,
dass die Lernenden problemlos den verpassten Schul-
stofF in Eigenregie aufarbeiten kdnnen. Zudem missen
sie oFFen FUr Neues sein, gute UmgangsFormen haben
und zuverlassig sein. Schliesslich reprasentieren sie ih-
ren BerufFsstand und die Schule im Rusland. Wenn auch
der Lehrbetrieb einverstanden sei, stehe dem Abenteuer
RAuslandspraktikum nichts mehr im Weg, sagt Marty.
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«Das ist aber auch vom Austauschpartner und dessen Betrieb ab-
hingig.» Einen lingeren Aufenthalt als drei Wochen hitte sie im
Nachhinein aber besser gefunden, gibt jedoch zu bedenken: <Man
muss sich einfach bewusst sein, dass man sich wieder zu Hause
nicht unbedingt ausruhen kann. Ich musste den Schulstoff von
drei Wochen nachholen». Aber das sei machbar gewesen. Sie habe
sehr viel Neues gesehen, durfte fremde Stidte entdecken und habe
auch iiber sich selbst Neues gelernt. Man miisse sich einfach trau-
en und machen. Bezahlen musste sie fiir die Reise und ihren Auf-
enthalt in Deutschland nichts. Die Berufsschule Goldau hatte bei
der Stiftung Movetia des Bundes entsprechende Fordergelder be-
antragt und erhalten.

Mittlerweile ist die Schwyzerin wieder im Alltag angekommen. Sie
trainiert fleissig fiir die baldige Teilpriifung. «Ich geniesse die Ar-
beit in meinem Lehrbetrieb nach dem Austausch fast noch mehr.
Ich kann mir keinen besseren vorstellen», sagt sie. «<Ich weiss nun
auch, dass ich definitiv eine Holzige bin.» Denn in der Berufswahl
interessierte sie sich auch fiir Automechanikerin oder Bootsbaue-
rin. «Ich will in der Branche bleiben, vielleicht mache ich spiter
mal eine Weiterbildung. Das nehme ich vorzu.» NICOLE D'ORAZIO
- wwuw.kiebitzberg.de

- wwuw.schreinerei-kaelin-ag.ch

- wwuw.bbzg.ch
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Die Obrist Interior AG aus Inwil LU hat auf
Social Media ihren neuen Messestand pra-
sentiert. Produziert hat ihn Nando Buch-
mann, Lernender im zweiten Jahr. Wie das
gelaufen ist, erzdhlt der 17-Jdhrige im Mo-
natsinterview.

Wie bist du zum RAuFtrag, den
neuen Messestand herzustellen,
gekommen? Und was durfFtest
du selbst machen?

nANDO BucHmMANN: Mein Berufsbildner
hat mich gefragt, ob ich Lust hitte. Natiir-
lich war ich dabei. Denn ich durfte nicht
nur produzieren, sondern auch planen.

Wie ist der AufFtrag gelauFen?

Mein Vorgesetzter hat mir seine Grundidee
vorgestellt. Danach habe ich verschiedene
Freihandskizzen gemacht und ihm meine
Vorschldge gezeigt. Von diesen hat er die
beste ausgewdhlt. Anschliessend durfte ich
die Pline entwerfen, mit dem CAD zeich-
nen und dann die zwei Korpusse und die
TV-Wand produzieren. Als Hintergrund
wurde zudem ein Stoffbild bedruckt. Mein
Chef hat mich unterstiitzt, und mein Ober-

stift im vierten Jahr hat die Frasungen auf
der CNC iibernommen. Den Rest durfte ich
selbst machen, was ich toll fand. Es ist auch
gut gelaufen. Beim Zeichnen musste ich auf
die vielen Details achten und habe auch
mal eines vergessen. Das Logo hat einige
Zeit in Anspruch genommen, weil ich zu-
erst schauen musste, wie ich die Frisung
richtig planen muss.

Hast du Vorgaben erhalten?

Ja, der Messestand sollte moglichst einfach
auf-und abbaubar sowie mit einem kleinen
Lieferwagen zu transportieren sein. Das Ziel
war, ihn am Unternehmenstag Holz der
Berner Fachhochschule in Biel Ende Mirz
einzusetzen. Ich hatte also einen fixen
Abgabetermin.

Konntest du diesen einhalten?
Ja, das ging gut. Insgesamt habe ich zirka
eine Woche aufgewendet, aber nicht alles
am Stiick. Ich musste auch auf die CNC-Fri-
sungen warten.

Welche Materialien hast du
verwendet?
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Die Fichtenlamellen fiir die Korpusse und
die TV-Wand hat mir mein Chefvorgegeben.
Beim Rest habe ich geschaut, was wir an
Lager hatten und was passte. Die Korpusse
bestehen aus schwarz beschichteten Span-
platten, das Logo aus einer schwarzen MDF-
Platte, die mit Alukunstharz belegt ist.

War das der erste AuFtrag, den
du mehrheitlich selbststandig
abwickeln durFtest?

In diesem Umfang ja. Ich fand das sehr cool,

und freue mich, wenn ich das bald wieder-
holen darf. Dabei habe ich viel gelernt, und
die Arbeit war abwechslungsreich.

War die Schreinerlehre deine
erste Wahl?

Ehrlich gesagt, nein. Als Bub war ich zwar
sehr gerne in der Werkstatt meines Vaters,

der auch Schreiner ist. Doch dann
haben sich meine Interessen veran-
dert, und ich wollte Maurer, Strassen-
bauer oder Automatiker werden. Ich
bin dann eher zufillig wieder bei der
Schreinerlehre gelandet. Denn wéh-
rend der Coronapandemie wurde eine
geplante Schnupperwoche abgesagt, und
ich bin dann eben zu meinem Vater in
den Betrieb gegangen und merkte, dass
Schreiner doch etwas fiir mich wére.
Heute bin ich sehr gliicklich damit.

Wie bist du zur Obrist Interior AG
gekommen?

Ich habe im Betrieb geschnuppert und war

begeistert. Das Unternehmen hat inzwischen
80 Mitarbeitende. Wir sind fiinf Lernende
und kommen sehr gut miteinander aus.

Wie sehen deine AufFgaben im
Alltag aus?
Meistens bin ich im Bank- oder Maschinen-

raum eingeteilt. Da das Unternehmen vor
allem im internationalen Ladenbau titig
ist, sind wir Lernenden nur wenig bei der
Montage dabei. Das fehlt mir aber nicht,
denn ich bin gerne im Betrieb.

Welche Arbeiten magst du?

Mir gefillt es allgemein, handwerklich té-
tig zu sein. Toll finde ich, neben dem Holz
mit verschiedenen Materialien wie Glas, Alu
oder Messing arbeiten zu konnen. Feine
Arbeiten finde ich spannend und heraus-
fordernd.

|

Gehst du gerne zur Schule?
Einen Tag die Woche Berufsschule finde ich
eine schone Abwechslung. Leider habe ich
bis nach Willisau einen weiten Weg, fast
zwei Stunden. Aber es lohnt sich, wir sind
eine tolle Klasse.

Weisst du, was du nach dem
Abschluss machen méchtest?
Ich kann mir vorstellen, die Berufsmatura
wdhrend eines Jahres zu absolvieren. Dann
ware ein Studium in Richtung Architektur
eine Moglichkeit. Aber mir bleiben ja noch
zwei Jahre. Und wegen des Militdrs muss
ich auch noch abwarten. NICOLE D'ORAZIO

- wwuw.obrist-interior.ch
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Ihr Partner fur Fenster,
Turen und Jalousien
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Qualitat, die sich auszahlt.
Wir stimmen unsere hoch-
wertigen Produkte auf lhre
individuellen Wiinsche ab. So
entstehen neue Konzepte fir
Neubauten und Renovationen.
Zum Beispiel mit dem GAWO
Winlux Holz-Fenster.

GAWO GASSER AG

Fenster, Ttren und Jalousien
Entlebucherstrasse 46

6110 Wolhusen

Telefon 041492 60 90

Fax 041492 60 91
www.gawo.ch, info@gawo.ch

Hohere Fachschule

BURGENSTOCK
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~~ Termine - beratung.hfb.ch &=

Bildungszentrum des
Verband Schweizerischer
Schreinermeister
und Mébelfabrikanten

FACHMONTEUR/IN

DIEVOM VSSM ANERKANNTE WEITERBILDUNG
FUR MONTAGE-MITARBEITENDE UND
SERVICE-MONTEUR/INNEN

Néachste Durchfiihrung:
November 2023 bis Februar 2024

Mit neuen, auf die Unternehmer
zugeschnittenen Durchfiihrungsdaten!

Ly

TECHNISCHE
FACHSCHULE

BERN = www.tfbern.ch

Eine praxisnahe Weiter-
bildung, die mir sehr viel
Spass gemacht hat und
mich in meiner beruflichen
Laufbahn weiterbringt.

Timm Niklas Blaser,
Bern
(Teilnehmer 2022/2023)

Joss Schreinerei GmbH,
Ittigen
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SCHWIERIGE ENTSCHEIDUNG
FUR DIE EXPERTEN

Das Motto von «Art in Wood» 2023, dem Lernen-
denwettbewerb der Luzerner Schreiner, lautete
«International». 38 Objekte konnten in Schiipf-
heim bestaunt werden. Simon Vogel sicherte sich
den Haupt- und einen Sonderpreis.

Beeindruckend, was die Schreinerlernenden im Abschlussjahr im
Rahmen des Wettbewerbs «Art in Wood» zum Thema «International»
entwickelt und in ihrer Freizeit gebaut haben. Die Wettbewerbslei-

tung habe den Bogen fiir Interpretationen weit offengelassen, heisst
es in einer Mitteilung des Verbands Luzerner Schreiner. Sei es nun
ein Rohstoff, die Formgebung, die Funktionalitidt oder eine andere
Idee: Hauptsache personlich, niitzlich und kreativ sollten die Objek-
te sein. Die 38 Werke waren in Schiipfheim ausgestellt. Zur Pramie-
rung kamen tiber 200 Personen. Die 14-kopfige Fachjury zeichnete
die Objekte vom Plan bis zum Finish nach schreinerfachlichen und
wertigen Kriterien aus. Daraus errechnete sich ein Maximum von
80 Punkten. Die Jury «Gestalten und Erfinden» sowie «Acht schwiize-
risch» zeichneten zudem Gewinner in den Schwerpunkten Funktion,
Design, Ausdruck, Konstruktion und Herkunft aus. Die Jurymitglie-
der seien stark gefordert gewesen, denn die Qualitit der Kreationen
habe im Gesamtschnitt eine Stufe zugelegt, heisst es. Das machte
zwar die Anzahl Spitzenarbeiten grosser, vereinfachte jedoch nicht
die Entscheidung. Am meisten Punkte erhielt Simon Vogel aus Albers-
wil fiir seine Drumbar. Joseph Chun wurde mit seinem Kanu Zwei-
ter, Laura Zangger Dritte. NDO

- wwuw.luzerner-schreiner.ch

Bild oben: Gewinner Simon
Vogel mit seiner Drumbar.
Unten: der Tisch von Laura

RANGLISTE FACHJURY: Zangger.

1. Simon Voagel, Albersuwil, 79,2 Punkte (KauFmann Schrei- Bilder: Luzerner Schreiner
nerei AG AltishoFen, AltishoFen). 2. Joseph Chun, Ruswil,
77.3 (Vogel Design AG, Rusuwil). 3. Laura Zangger, Menznau,
76,5 (Sitzplatz Schweiz AG, Menznau).

WETTBEWERB «ART IN WOOD» 2023

SONDERPREISE «<GESTALTEN UND ERFINDEN»:
Maobel: Laura Zangger. Skulptur: Elia Aregger, Buttisholz
(Beck Konzept AG, Buttisholz). Konstruktion: Simon Vogel.

SONDERPREISE «<ACHT SCHWIIZERISCH»:

1. Laura Zangger. 2. Jana Buchmann, Neuvenkirch (Beck Kon-
zept AG, Buttisholz). 3. Elias WolfFisberg, Sempach Station
(Vogel Design AG, Ruswil). Anerkennungspreise: Andrea
Ruch, UFhusen (Schaerholzbau Produktion ARG, AltbUron).
Laura Muller, Richenthal (Fredy Bieri AG, Schotz). Sandro
Ottiger, NeudorF (Amrein Schreinerei AG, NeudorF).
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TESTE DEIN
SCHREINERWISSEN

Knobelst du gerne und kennst dich in Berufskunde aus?

Dann mach bei unserem Wettbewerb mit und gewinne Lésunc
mit deiner korrekten Antwort und etwas Gliick einen FACHWETTBEWERB

von drei Preisen, zur Verfiigung gestellt von Allchemet. LBSUNG AUSGABE APRIL
Folgende zehn Handwerkzeuge
1 hatten sich im Buchstaben-Salat
versteckt:

2 Streichmass, Schieblehre, Stemm-
eisen, Schmiege, Raubank, Dozuki,
3 Raspel, Pinsel, Feile, Sage.

205 Lernende haben eine Losung
eingeschickt.

DIE GEWINNER
[5 (PREISE VON DEWALT)

1. Preis: 18-V-Set mit 3 5-Ah-Ak-
kus und Ladegerat, Bohrhammer,
Schrauber, Schlagschrauber, Win-
kelschleifer, im Wert von 1525

Franken: Daniel Hugli, Oberageri.

2. Preis: 18-V-Akku-2-Gang-Bohr-
10 schrauber inkl. 2 5-Ah-Akkus und
Ladegerat, im Wert von 445 Fran-
ken: Julia Allemann, Ipsach.

3. Preis: 12-V-RAkku-Schlag-
schrauber 1/2" inkl. 2 5-Ah-Akku

und Ladegerat (388 Franken):
01 Wie nennt man Zahlen, die sich nur durch sich selbst und 1 teilen lassen? Leandro de Cia, Eschenbach.

Welche Begriffe kreuz und quer durch das Schreinerwissen werden gesucht?

. . -
02 Bekanntes, sehr leichtes Holz FUr den ModellFlugbau® 4. Preis: Akku- und Netz/DAB+-

03 Fachbegriff FUr Spiegel im Holz? Radio, im Wert von 239 Franken:
04 Mit welchem Teil I&sst sich ein Spanngurt Festzurren? Philipp Buser, Hemmiken.

0S UWie heisst ein motorisierter Palettenralli? S. Preis: Zubehdr Universal-Set,
06 mMit Handvorschub darfF nurim ... gearbeitet werden. 100-tlg, im Wert von 63 Franken:

Silas Arnold, Sattel.

07 Die Schreinerin misst oft mit dem ...
08 Was bedeutet die AbkUrzung MAMN aufF dem Fraser?
09 Welches Holz eignet sich besonders gut zum Schnitzen?

10 Welches Teil sorgt dafur, dass das Sageblatt nicht eingeklemmt werden kann?

1. Preis: Technocraft-Werkzeugkiste NICHT VERGESSEN

Pro Flex Premium, 170-teilig, von All-
chemet, im Wert von 1290 Franken. Schicke dein Lasungswort und

deine Koordinaten (Vorname, Name
2. Preis: Technocraft-Werkzeugkoffer  ynd Adresse) bis Mittwoch, 24. Mai

Pro Trolley Premium von Rllichemet, 2023, an:

im Wert von 637.50 Franken. Schreinerzeitung
Lehrziit

3. Preis: Technocraft-Alu-Werkzeug- Oberwiesenstrasse 2

koffer Pro Wood 4 von Allichemet, im 8304 Wallisellen
Wert von 500 Franken.

Dieser Wettbewerb richtet sich oder per E-mail an:

ausschliesslich an Lernende! lehrziit@schreinerzeitung.ch
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